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ત્રણુ આના 
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રક ક ક ર પાટે બ્રસ્યકોને 
મજૂરોના આર્થિક તેમ જ રાજકીય હકે।!ની લડતે। કરવા 
માટે જ મનર મહાજનેોની સ્થાપના કરવામાં આવે છે એવી 
સામાન્ય પ્રચલિત શૈ।કમાત્યતા છે પરતુ પૂ. ગાંધીજએ આ 
અ'ગે સાવ જુદી જ-કાંતિકારી દષ્ટિ આપણી સમક્ષ રજૂ કરી છે. 
હુકે।ની માગણી જે ઢાલની એક ખાજૂ છે તે! હકે। પરત્વે ઊભી 
થતી ફરજેનું જવાખદારીપૂર્વકુ પાલન કૅરવુ' એ ઢાલની ખીજી 
ખાન છે : તેથી તેમણું મનરો મહાજનેની સ્થાપના કરે અને 
તે મારફત પોતાના હુર્કે। માગે તે સાથે જ પોતાની જાતની - 
મુટુંબની અને પોતાના સમાજની આંતરિક સુષારણુ। કરવાના 
કાર્ય પ્રત્યે એટલું જ ખલ્કૅ વધુ ધ્યાન આપે એવી સલાહ હમેશ 
આપ્યા કરી છે. તેમણે કદ્ર છે તેમ-' મહાજન સ્થાપવાનું 
મોટામાં માઠું કાર્ણુ અને કામ તમને પોતાને તમારી ખરા 
હાલતનું ભાન કરાવવાનું છે અને તે હાલતમાં સુધારા કરવાના 
રસ્તા ખતાવવાનું છે.' આ આંતરિક સુષારણુનું કાય ભારે 
મહત્ત્વનું છે અને તે તરફ મન્નૂરભાઈએ। અને મન્ૂરેનું કાર્ય 
કરતા .મજૂરસેવકે।નું સતત ધ્યાન રહૅ એ આવશ્યક છે. 
મજૂરોના હુકે।ની લડતો પ્રત્યે લક્ષ આપવા સાથે જ મજૂર- 
જીવનની આ ખાજુનેા પણુ વિકાસ કરવા આ પુસ્તિકા સષુને 
ષેરશે એવી અમને ઉમેદ છે. 
જેટલે અ'શે મજૂરો પોતાની આંતરિક સુધારણુ ડરી લેશે 
તેટલે અ'શે તેમનાં મહાજનો વધુ મજખૂત, શુદ્ધ અને સ'ગીન 
મનશે અને સરવાળે મનનૂર ચળવળને! વધુ સાચે। વિકાસ થશે. 
ઓ પુસ્તિકા શ્રી જમનાદ્ઢરાસ ભગવાનદાસ ટ્રસ્‍ટ તરફથી 
પસિદ્ધ કરવામાં આવી છે. “' નવજીવન ' તથા “ હરિજન 'માંનાં 
પૂ. ગાંધીજીનાં વ્યાખ્યાનો તથા લેખો નવજવન કાયાલયની 
સ'મતિથી ઉતાયાં' છે. 
મન્ત્ર સહાન્ટન, 


અમદાવાદ, ! થી જસનાદપ્સ ભગવાનદાસ ટ્રસ્ટ 
તા. ૬૦-૪-૪૫ 
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અમદાવાદના મજૂરોને 


[ અમદાવાદના મજૂરે।ની સભામાં અપાયેલુ' વ્યાખ્યાન ] 


આ વખતે તમારી સભા જેઈને મને અત્ય'ત આન'હ 
થાય છે. તમારી હાલતને જે ટ્'કે હેવાલ ભાઈ ગુલઝારીલાલે 
સ'ભળાવ્યો છે તે તમે ખધા ભાઈઓએ અથવા તમારામાંથી 
ઘણા ભાઈઓ જે નજીક બેઠા છે તેમણે સાંભળ્યો હશે. 

મજારોની જવાખટાર્‌ી 

એ હેવાલની અ'દર આપણે બે વસ્તુ જેઈ એ છીએ. એક 
તો મજૂરતું મડાજનમ'ડળ સ્થાપવામાં રહેલા ફ્‌ાયદા, અને 
તેની સાથે મહાજનમ'ડળ સ્થપાયા છતાં પણુ હેજી રહેલી 
અનેક પ્રકારની તકલીફો અને સુશ્કેલીઓ,. તસે જેટલી પ્રગતિ 
કરેલી છે, જેટલા સુધારા તમે કરી શક્યા છે, તેને માદે 
તમને ધન્યવાદ ઘટે છે. જેમ એક મજૂર ભાઈએ ઊભા થઈને 
તમને સ'ભળાવ્યું તેમ એ સુધારાને માટે તસે પોતે જ 
જવાખદાર છે અને તે જ રીતે જેટલી ત્ુટિએ, સુશ્કેલીએ અને 
સુસીબતેો રહેલ્લી છે તેની જવાબદારી પણુ તમારી ઉપર જ છે. 
મિલમાલિફેની ફરિયાદો કરવી, ખામીએ ખતાવવી એ સહેલું 
છે. પણુ જ્યારથી તમારા પ્રસગમાં હું' આવ્યો છું, તમારી 
ઓએળખાણુ મે' કરેકી છે, ત્યારથી હું તમને સંભળાવી રહ્યો છુ 
કે જે જે સુસીબતેો મજૂરો ઉપર પડે, તેને માટે પહેલા 
મજૂરે જ જવાખદાર છે. અને ને કે સહાજનમ'ડળ સ્થાપવાનું એક 
કારણુ એ છે કે તમારી કેરિયાદો માલિકે પાસે એકઠા થઈ 
તમે લઈ જઈ શકે અને સુધારણા કરાવી શકે!; તે છતાં 


હ 


સહાજન સ્થાપવાનું શોટામાં સોડું કારણુ અતે કામ 
તસતે પોતાને તમારી ખરી હાલતતું ભાન કરાવવાનું 
' છે, અને તે હાલતમાં સુધારા કેરવાના રસ્તા બતાવવા- 
ળું છે. તમારામાં સચ્ચાઈ હોય, તમે શરાબ, દારૂ ન પીતા 
હે, તમે બધા સાફ દિલ થઈ રહેતા હો, એક બીન સાથે 
વઢવાડ ન કરતા હે, તમે વ્યભિચાર ન કરતા હે, તમે જુગાર 
ન ખેલતા હો તો એની અસર મિલમાલિકેો ઉપર પડે એ 
દેખીતું જ છે; તેમ જ ખીજ ઉપર પણુ પડ્યા વગર ન રહે. 
દોષો ડાહી નાખે! 

હમણાં જ તસે સાંભળી ગયા કે તમને વેપારીએ પાસેથી 
૨૦૦ કે ૪૦૦ ટકા વ્યાજ આપીને ધૈસા ઉધાર લેવાની ગરજ 
પડે છે. વિચારનો સવાલ એ છે કે તમને આટલે। પગાર મળતા 
છતાં પણુ તમારે કરજ કેમ કરવુ' પડે? તમારાથી ઓછા 
પગાર સેળવનારા જેમ તેમ કરીને સુખેદુઃખે પેટ ભરે છે, 
ત્યારે તમે વધારે પગાર મેળવતા છતાં ડર% કરતા નેવામાં 
આવો છે. એમ ફેમ હશે ? એનો જવાબ હું નહં આપી શકુ, 
તસે જ આપી શકે।. મને તમારા જીવનને અનુભવ છે એટલે 
હું પણુ આપી શકુ. તમે કેમ કરજદાર ખને છે તે હું નાણું 
છું, પણ તે મારે જણાવવાની જરૂર નથી. એ તમારું કામ 
છે. તમારાં ઘર તમે સાફ્‌ કરે, તમારા દોષો! કાઢી નાખે. 

કફ્યાદોતે। નિકાલ કેમ થાય? 

રિપિાટ'માં ફરિયાદ કરેલી છે કે જે જે સુધારા કરવાનુ” 
મિલમાલિકેએ કખૂલ કયું” હતુ, તે સુધારા નથી થયા. ડુ 
જેલમાં હતો તેના પહેલાં પાણી, માંડત્રા, પાયખાનાં, વિન ના 


. 


થયેલા ઠૅરાવે સ્ુજખ હજુ સુધી સગવડો નથી થઈ શકી, તેથી 
તમારી સાથે ડું પણુ ફરિયાદ નોંધાવવા ઇચ્છું છું. તમારી સાથે 
મને પણુ દુઃખ થાય છે પણુ એનું કારણુ તમે જ છે. તમારા- 
માં જેટલી શક્તિ હોય, તેટલા પ્રમાણુમાં જ મહાજન 
અધિકારીએ ફરિયાદોને બળ આપી શકે, એવે દુનિ- 
યાને કાયદે! છે. દરેક ઠેકાણે મતુષ્ય સ્ત્રભાવ એવે જ છે તેથી 
તમે સુધારા કરી શક્તિ સેળવો. મિલમાલિકેના દેષે। કાઢી, 
ગાળા આપીને, ડરાવીને સુધારા ન કરાવી શકે।. તમારે પગાર 
એછે થયે. તમે ઇચ્છે છે કે તમે વધારે પમાર લે. હુ 
પણુ ઇચ્છું છું કે તમારો પગાર એથી પણુ વધો. તમારા જ 
એક પ્રતિનિધિએ કહ્યુ' કે અત્યારે માલિકોની શક્તિની 
ખહડારની વાત છે. વેપાર મ'દ થઈ ગયે! છે. આવા વખતમાં 
ફેટલીક મિલે નભી શકે નહિ તે શક વગરની વાત છે. એ 
ખાખતમાં સરકાર સાથે મિલેને ઝગડો ડરવાને રહ્યો. 


ઉદ્યોગ પ્રત્યે વફાદારી 


તસે મિલે।માં કૈવળ મજૂર નથી. તમે મિલે।ની હેસ્તીને 
સારું જવાબદાર છે. જ્યારે માલિકે। ઉપર ભીડ આવી પડે, 
જ્યારે માલિકે।ને નફા એછે રહે, અને વેપાર ઘણી સુશ્કેલીથી 
ચલાવી શકે ત્યારે તમારો ધમ છે કે વધારે પમારતી તસે 
આશા ન રાખો, હું એવો પણુ સમય કલ્પી શકુ છું કે વટ્ટાદાર 
નોકર પાતાના માલિકની વગર પૈસે સેવા કરે અને કહે કે 
તમારે સુંઝાવાતી જરૂર નથી, જ્યાં સુધી અમે જીવતા છીએ 
ત્યાંસુધી મિલને ખ'ધ નહિં થવા દઈએ અને પગાર વગર 
ફામ કરીશું. 


ન 


અવિશ્વાસ કારો 

એ સમય ટ્ર છે એ હું જાણું છું. તમારાં મન ડુભાચેલાં 
છે. તમને ગેરઈન્સાફે થયેલો છે, એને હું પોતે સાક્ષી છુ. 
સિલમાલિકેને તમારા ઉપર ચોકીદાર રાખવા પડે છે. એ નથી 
ધારતા કે ઓવરસ્તિયર વગર મજૂર કામ કરશે, આ અવિશ્વાસ 
કાઢવા--તમારા પ્રતિનિધિ તરીકે, તમારા મિત્ર તરીકે, તમારા 
જેત્રા મજૂર તરીકે--4મારી ઉપર હું બાજે મૂકું છું. તસે 
ભિખારી છે, હું પણુ ભિખારી છુ' એટલે માલિકોની ફરજ ડરતાં 
મારી ફરજ શું છે, તમારી ફરજ શું છે એ હં વધારે સમજી શકુ. 
જે સુધારાની હં તમારી પાસેથી આશા રાખુ' છુ' તે સુધારા તમે 
કુરો, અને એક પણુ ઓવરસિયર રાખવો ન પડે ત્યારપછી મને 
આવીને પૂછને કે હજી પણુ અમે માલિકોને કેમ વશ નથી 
કરી શકયા? અમારી સ્થિતિ કેમ સુધરી નથી ? મને ખાતરી છે 
જે એવે પ્રશ્ન પૃછત્રાપણું જ નહિ રહે. ખને પક્ષ મહાજન 
સાધી ર૨હ્યુ' છે. તમારી વતી કૂરિયાદો કરવાનું ખકઠારતું' અને 
અ'દરતું કાર્ય મહાજન કરી રહ્યુ છે. 

સભાસદે કેમ ઘટ્યા? 

ભાઈ ગુક્ઝારીલાલે તમને સ'ભળાવ્યુ' છે કે હાલ મહા- 
જનમાં જેટલા સભાસરેા છે તે ૧૯૨૨ કરતાં એછા છે. તેતુ' 
શું કારણુ? ૭] મહાજનતતા અધિકારીએ ઉપરને। વિશ્વાસ તમે 
ખોઈ બેઠા છે, કે શું' અનસૂયાખહેને તમારી ચાકરી એછી 
કરી છે કે તમે અધીરા થઈ ગયા છે? 

હડતાળમાં જવાખદારી કોની? 
હુડેતાળમાં તમે હારેલ્યા જણાયા તેમાં કેના દોષ? તમે : 


જેઈએ તેટલુ' લડી ન શકે।, તમારામાં અશક્તિ હેય, તેમાં 
તમારે દોષ. તમે શાળખાતાની ૨૩ દિવસની હડતાળ વખતે 
કખૂલ કયુ” હતું કે હડતાળમાં પાછા પડીએ તેમાં અમારે 
દોષ. હડતાળ કરવાની અને તેને ચલાવવાની જવાખદારી તમારી 
છે, હડતાળ કેમ ચલાવવી તેના કાયદા તમને સ'ભળાવવા- 
માં આવેલા છે. હડતાળ ચલાવવી કાંઈ જેવી તેવી વાત નથી. 
હડતાળ કરવી અને કર્યા પછી હારવું નહિ. મજૂરો ઘણી જગ્યા- 
મે હારી ગયા છે એ હું' જાણું છુ'. જ્યાંસુષી હડતાળના સિદ્ધાંતો 
નહિ સમજાય ત્યાંસુષી હારશે જ પણુ એ કેણુ કરી શકે ? તમે જ 
કરી શકે।, તમે જ શક્તિ મેળવી શકે. આટલુ સ'ભળાવ્યા 
પછી હું' તમને વિનવું છુ' કે, મહાજનમાં દાખલ થાવ, તમે 
જેયુ' છે કે મહાજન મ'ડળમાં દાખક થવાના ફાયદા ઘણા છે; 
અને એથી પણુ વધારે મળે એમ હુ' ઇચ્છુ છુ'. પણુ વધારે 
સેળવવા એ તમારા હાથની વાત છે. મારે કહેવાતું મૈ' 
પૂરું કયું” છે. 

| “મજૂર સદેશ' તા, ૧૨-૯-૨૫] 


પ્રતિનેધિ મંડળમાં મહાત્માજી 
. તા. ર-૬૯-૨૫ ને રોજ સવારે સાતવાગે મજૂર મહાજનના 
સયુક્ત પ્રતિનિધિ મંડળની એક ખાસ સભા થઈ હતી. આ 
સભાને હેતુ મહાત્માજીની આગળ મજૂરોની ફરિયાદો રજૂ 
કરવાનો અને તે સખ'ધી સલાડ સેળવવાને હતે. લમભગ 
૧૦૦ ઉપરાંત પ્રતિતિધિઆએ આ સભામાં હાજરી આપી હતી, 


શરૂઆતમાં ત્રાંસલખાતા તરક્‌થી ભાઈ કચરાભાઈ તેમ જ 


હ 


કાનજીભાઈએ તેમના ખાતાના મજૂરે।ની ફરિયાદો મહાત્માજીને 
સ'ભળાવી હૅતી. તેમણે જણાજ્યું હેતું કે પંચના ચૂકાદાઓને 
અમલ ખરાખર રીતે મિલેમાં થતે નથી. મહાજન તેડવાના 
પ્રયાસે મિલે તરફથી હજુ પણુ થાય છે. પ્રતિનિધિએને પણુ 
ખરાખોટા ગુના કાઢી બરતરફ કેરવામાં આવે છે. તાર તૂટવા- 
નુ' પ્રમાણુ ઘણું વધી ગયું છે. લગભગ સધળી મિલમાં 
તારની વધારા પડતી તૂટને લીધે મજૂરો ખડું હેરાન થાય છે. 
પાણી, માંડવા વગેરે સખ'ધી પણુ ખરાખર બ્યવસ્થા થઈ નથી, 

ત્યારબાદ શાળખાતા તરક્‌થી ભાઈ અકખમરખાંએ જણાવ્યું 
હેતું કે તેમની સુશ્કેલીએ પણુ શ્રોસલ ખાતાના કારીગરો 
જેવી જ છે. કારીગરોને સૂતર ખરાબ મળે અને પ૨િ- 
ણુામે તાર બહું જ તૂટે છે. કેટલાક માણુસોને માથે પ થી ૧૦ 
વાર જેટલું કાપડ આવે છે. સાઈઝી'ગને લીધે પણુ મુશ્કેલીઓ 
ઊભી થાય છે. તેમણે છેવટે જણાવ્યું હતું કે, મહાત્માજીના 
આગમનને લીધે સૌ સારાં વાનાં થઈ રહેશે. 

ઝમ ખાતા તરકૂથી કૂરિયાદ કરવામાં આવી હતી. પહેલાના 
કુરતાં “હૈન્ક' એછા ઊતરે છે અને તેથી પગાર ઓછા પડે છે. 

મહાત્માજીએ જવાખ વાળતાં જણાવ્યું હતું કેઃ 

શક્તિ કેળવે 

હું તમને સતોષકારક જવાખ આપી શકવાને! નથી. શૈ' 
તે ૨૩ દિવસની શાળખાતાની હુડતાળ વખતે આ જવાખ 
આપી દીધે। જ હુતો. આપણે બીજાની ખોડ કાઢીએ તેના પહેલાં 
આપથી પોતાની ખોડો કાઢીએ, તમે તમારી ખોડો કાઢવાના 
ઉપાયે! માગ્યા હોત તો મને વધારે સારું લાગત, આપણુને 
આપણુ વાંક વસતો નથી, તમારામાં શક્તિ હોત તે ત્રણુ 


હૃ 


વષ' પહેલાં પાણી, માંડવા, પાયખાનાં, વિ, સ'બધી જે ઠૅરાવો 
થયા હુતા તેનો અમલ પૃરે। ફરાવત, તમને રાશી રૂ આપવામાં 
આવે છે એમાં તો માલિકેનો પણુ સ્વાથ રહેલે! છે, 


પણુ જે તમારામાં શક્તિ આવી જાય તો આ બધાં દુઃખ 
૨૪ કલાકમાં જ નીકળી નય. આજે તમે અશક્ત છે, તમારામાં 
પૂરી હિ'મત નથી એટલે જેટલી ચાંપ ચઢાવવી નનેઈ એ 
તેટલી આપણે ચઢાવી શક્તા નથી. તમે ગાળો શું કામ ખાવ 
છે ? એ ગાળો આપનારા તમારા જેવા જ નોકરે] છે ને ? 
તમે! ગાળો ખાઓ છે એટલે તેએ ગાળે ૬ઈ શકે છે. તસે 
એમને કહી દો કે અમે ગાળો નહિ ખાઈ એ. એટલે તમે પોતે 
જરાક વધારે કેળવણી લે, અક્ષરસ્તાન લે એમ હું ઇચ્છુ છુ. 
તમારું કતગ્ય શું છે તે તમે સમન્ને, મારા ઉપર કે ખીનઓ 
ઉપર આધાર ન રાખો, અમે તો ચિડ્ડીના ચાકર છીએ. તમસે 
નહિ કરે। તો અમે શું કરી શકીએ? તમારી શક્તિ સ્રુજબ જ 
અમે કામ કરી શકીએ. સુધારે નથી થતે। તેનું કારણુ તમારી જ 
અશક્તિ છે જેવાં આપણે તેવા શેઠિયાએ,. મહાજનના ખરે 
હેતુ લડીને લઈ લેવાનો નથી પર'તુ આપણે સુધરીને, શક્તિ 
વધારીને લેવાને છે. જે કે લડવાનું તો છે જ. આટલું તો તમે 
મલકાઈ ન જાવ તેને માટે મે' કહ્યું. જેટલું તમે ક્યું” છે તેને 
માટે તમને સુખારકખાદી ઘટે છે. તમારા કામમાં તસે વધારે 
કરજે. સુધારાનો આધાર તમારી શક્તિ ઉપર છે એટલે 
તમારી શક્તિ વધારે, સુષ્રારા કરે. માલિકોની મહેરબાનીથી 
કેટલા દહાડા મહાજન નભે? ' તાકાત મૈળવવા માઢે શું કરવું. ” 
એ સવાલના જવાબમાં મહાત#્માજીએ જણાવ્યું ડેઃ 


૧૭ 
ખીજી' સાધન 

આખા હિ'દુસ્તાનમાં ફૂરતાં મને દિવસે દિવસે વધારે 
લાગતું જ નય છે કે દરેક માણુસે કમાણીને માટે ખીજુ' સાધન 
રાખવું જ જેઈ એ. પછી ભલે તમે વણુવાતું શીખો કે સુતારનું 
શીખો. જે માણુસની પાસે બે સાધનો નથી છેોતાં તે 
ગુલામીની સ્થિતિસાં જ વસે છે. પછી તે વકીલ હોય તે। પણુ 
શું? એક વકીલ મારી પાસે આવેકે। તેને પણુ મે' સલાહ આપેલી 
કૅ પાયખાતું સાફે કરે કે વણુવાતું કરો. જે માણુસ રે'ટિયેા, 
પી'જણુ, કે શાળ લઈ બેસી જાય તે તે સહેલાઈથી દસ આના 
કમાય. આવે માણુસ ને ખરતરકફ થાય તે! તરત ઘેર જઈ 
ધ'ધો શરૂ કરી શકે. શહેરમાં વધુ સારી સગવડો હેય તે! જ 
તસે ઘરબાર છેડી આવે. 

“આ ખબધ્રી વસ્તુઓ માટે મજૂરોમાં નથી કેળવણી ફે 
નથી તેમને જેઈતી સગવડો,? એવું મહાત્માજીને કહેવામાં 
આવતાં તેમણે જણાજ્યું' કેઃ 

સાચી કેળવણી 

કેળવણી એટલે અક્ષરજ્ઞાન નહિ પણુ નેઈતી હિ'મત. 
કેળવણી એટલે આળસ છેડવું. મહાજને આને માટે 
માણસોને તૈયાર કરવા જેઈએ. આવા દશા સ્વત'ત્ર મજૂરો હશે 
તોપણુ ખસ થશે, તેમાંથી મહાજન વધારે ખીલશે. એમ તે 
છેજ નહિ કે આપણે આવાં પમલાં એકાએક લઈ એ પરતુ 
આપણે આ વસ્તુને વધુ વિચાર જરૂર કરીએ અને વાતાવરણુ- 
માંથી જેટછું હાલ લઈ શકાય એટલું લઈ લઈએ. આ 
દિશામાં કામ કરે જ છટકે. 

[ “મજૂર સદેશ,' તા. ૧૦-૧૦-૨૫ | 
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મહાજનનેો અર્થ 


[અમદાવાદના મજૂર મહાજનના સયુક્ત પ્રતિનિધિમ'ડળ 
સમક્ષ અપાયેલું વ્યાખ્યાન ] 

આ વખતે આપણે પેલા ઝાડની નીચે ખધા મભૂર* 
ભાઈઓની સભા કરવાને બદલે અહી' પ્રતિનિધિભાઈ ઓની * 
સભા કરી છે. તેનાં કેટલાંક કારણુ।માં હું પણુ એક કારણુ 
છી. એક વષ' સુધી કોઈ પણુ જગ્યાએ ખહાર ન જવું 
એ પ્રતિજ્ઞાનું પાલન કરવા પ્રતિનિધિ ભાઈ ઓને અહો' બોલાવ્યા, 
અને રિપોાટ' વાંચ્યો, આપણે હરવખત મોટી સભાની સાથે 
પ્રતિનિધિ મ'ડળની સભા પણુ કરવી જ જેઈએ. એથી ચર્ચા 
થઈ શકે અને સુખદુઃખની વાત પણુ શાંતિથી કરી શકાય; 
જેમકે આજે અહો ખર્ચની ખાખતમાં તમારામાંથી એક 
ભાઈએ સવાલ ઉપાડયે। હેતે. હું તો આ ખાખતનેો ભોમિયો છુ. 
મને જાહેર કામ કરતાં ૩૫ વર્ષ થયાં અને હું ઘરડો થયે. 
મે' ઘણી સ'સ્થાએ ચલાવી છે, અને તેના હિસાબ પાઈએ 
પાઈના સે' રાખ્યા છે. તે છતાંએ કોઈ વખતે કાંઈ રહી પણુ 
જાય, અને માણુસ હજાર વસ્તુઓ ચાદ રાખે એવું તો કાંઈ 
ખને જ નહિ, એટલે કોઈને કોઈ શ'કાએ ચાલી આવે. આને 
એક જ જવાખ આપી શકાય, તમારા હિસાબો ખરાખર રહે 
છે અને ખચ પણુ તમારા ઠરાવે સ્રુજબ જ થાય છે. હિસાબ 
જોવાનો તમારે ધમ તમારે ખજાવવેજ જેઈ એ. તમારું જે 
કામ કરે છે તે પેસા લેતા હોય કે ન લેતા હોય પણુ તે 
તમારા નોકર છે. જે સેવા કરતા હાય તેમણે તે! બેવડા અને 
સારા હિસામ રાખવા જેઈ એ, જેથી તેઓ પાતાના અ'તરને, 
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ઈશ્વરને અને ખધાને સારી રીતે જવાખ આપી શકે. તસે 
ઠરાવ પસાર ન કર્યા હેય તે ખરચ નહિ થાય. તસે એક્સે 
જઈને હિસાખ જેઈ શકે છે. 


પૈસાને! સદપચોાગ 


એક ભાઈએ જુદા જુઠ્ઠા ખાતાતુ' ખરચ કેમ અ'કાય છે 
તે પૂછયું છે. એ વિષે હું જાણુતો નથી ( અહીં મહાજનના 
મ'ત્રીએ જણાવ્યું હતું કે આવકના પ્રમાણુમાં ખધુ' ખચ ફાળે 
નાખવામાં આવે છે અતે જે ખાસ ખચ* હોય છે, તે તે 
ખાતામાં નખાય છે) આ તે ખરાખબર વાત છે, પણુ ધારો ફે 
એક ખાતામાં વપ્રારે આવક થઈ અને ખીજામાં ઓછી થઈ 
તો તમાશમાં વધારેમાં વધારે સખળે હૈય તે નખળામાં 
નખળાને મદદ કરે. મજૂર સ'ધ એતું જ નામ કહેવાય. સખળા 
નબળાને મદદ ડૅરે જ. સબળા એટલે પૈસાદાર માણુસો, 
મભૂર એટલે નબળા ઉપર ચઢી ન બેસે તે માટે તો આપણે 
મજૂર મહાજન ચલાવીએ છીએ, આપણે નખળા સખળાની પાસે 
ન્યાય લેવા જનાર જ એવે વિચાર ન કરીએ, કે એક ખાતામાં 
વધારે પૈસા આવ્યા હોય તે! ત્યાં ખચ વધારે થાય અને ઓછા 
આવ્યા હેય તો ત્યાં ખચ એણછું થાય. પણુ મહાજનમાં તે 
આવક સ્રુજબ ખચ' થાય છે એ તો સીધું થઈ ગયું, પણુ શૈ' 
કહ્યું તેમ તમે નબળાને મદદ કરતા હે! તો તમને ધન્યવાદ. 
કેટલાક ખચ સ'બંધી એમ ખને છે તેને માટે મારી તમને 
સુમારકમાદી છે અને જ્યાં ન બતતું હોય ત્યાં ચે એમ બતાવે. 
પણુ એ કાંઈ એડ સેવકનું કામ નથી. તમે આટલા ખધા 
રૂપિયા નિશાળમાં કેમ વપરાય છે? એમ પૂછે છે. પણુ તમે તેના 
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મુખતિયાર છે, પણુ સાથે સાથે એ પણુ કહી ૬ઉ' કે, તી 
નિશાળમાં આટલા પેસા ખચો છે તેમાં કંઈ વધારે કરતા 
નથી. નિશાળથી તો! તમારું, તમારાં છેકરાંતુ' ભલું જ થવાનુ' 
છે. એમાં જે પૈસા ખરચાશે તે ઊગી નીકળવાના છે, અને તેને 
ખદલે! તમને ચક્રવૃદ્ધિ વ્યાજ સાથે મળવાને છે. સારી સ'સ્થા 
એ જ કહેવાય કે જે પૈસા કમાય અને ખચી* નાખે, એને 
અથ એ નથી કે તમારે પેસા ઉરાડી નાખવા, સારા ખર્ચમાં 
પૈસા વાપરવાનુ' આવડવું જેઈ એ. આપણે પૈસા વ્યાજ કમાવવા 
કે બેકમાં જમા કરાવવા ઓછા ભેગા કરીએ છીએ? ખડું 
પૈસા ભેગા થશે તો! તેનો સડુપષ્રોમ તમે નહિં કરો તેથી 
મારી તો! સલાહ છે કે, જેટલા પૈસા ભેગા કરીએ તેટલા ખર્ચી 
નાખે, તસે જેટલા ધેસા નિશાળમાં કે ઇસ્પિતાલમાં ખચો 
તેટલા થોડા છે. દારૂ છોડવાના અખતરાની પાછળ જેટલા પૈસા 
ધારો તેટલા ખચી' શકે છે. તસે દારૂની ખદી કાઢવા કલખે। 
કાઢો, હોટલે કાહો અને લોકો સારા થાય તેવું સમજાવી શકે 
એવા માણુસો રાખો, આમાં પેસા ખરચવાને। તમારે માટે પ્રસ'ગ છે. 
ખોનસની વાત કેમ ન કરી? 

આ વખતે પણુ આપણે ખોનસની વાત નથી કરી કારણુકે 
મિલોની પાસે એટલા પેસા નથી. સે' તો. પગારનો વધારે 
ઘરોની ચાલીઓમાં વપરાય એવી સલાડ આપી છે. પણુ એ 
ઘુ'ટડેો તમને હુજુ ગળે નથી ઊતયો-તે હું જાણું છે. હું તે 
કહું હુ કે ને તમારી પાસે પેસા હોય તો સકાન બનાવ- 
વામાં ખરથશે. આ કામમાં કઈ આપણે પૈસ્રા થોડા ફેકી 
દેવાના છીએ ? આમાંથી તે આપણે. આત્મા સુપર, આપણાં 
શરીર સુધરે. 


*૪ 
આત્મબળ ઉપર આધાર રાખે 

દારૂ વિષે વધારે ભાર દઈ કહેવા હું' ઈચ્છ' છુ. દારૂની 
બરી જ્યાંસુધી નીકળી નથી ત્યાંસુધી આપણા કપાળ- 
સાં કાળી ટીલી છે. તમે જેટલે પગારમાં વધારો મેળવી 
શક્યા છે તેટલી તમારામાં શક્તિ વધી નથી. એક ભાઈએ 
ડલ્યુ' કે, મિલવાળા ખિસ્સાના કાયદા મજૂર આગળ ફવે ત્યારે 
ધરે છે. તેનો ઈલાજ તમારી પાસે છે. મિલમાલિક વધુ પગાર 
આપી મહેરખાની કરી દે તેમાં તેતું' ભલું થાય. તેમાં તમારું 
ભલુ' નથી થતું. ડું જાગું છું કે તમારો પગાર વધ્યો છે. જે 
એને ઉપયોગ દાર્માં તમે કચૌ હોય તે! તેમાં આપશું શુ 
ભલું થયું ? આપણે તે। ઊલ્વટા ખગક્યા. આપણું પગાર વધા- 
રાવીએ તો તે આપણા બળથી. તમારા આત્મબળ ઉપર તમે 
આધાર રાખે।, તમારામાં દોષો હોય તે કાઢો, માંડવાની 
વાતને તે જમાને ગુજરી ગયે।. પાણી તમને સારું ન મળે, 
તમારે માટે માંડવા ન હોય તો! તેમાં તમારે જ વાંક હુ 
કાઢવાનો, આજે જ માંડવા થઈ શકે, આજે જ પાણી સાજે 
મળી શકે, જે તમારામાં આવડત હોય તે. આપણે નખરાં 
કરીએ, નાગા થઈએ, મારક્‌ાડ કરીએ તે કાંઈ આ એણછું તમને 
મળવાતું હતું ! તમારી માલિકીની મિલ હોય એમ જ સમજી' 
તસે કામ કરે. તમે કામમાં ચોરી ન કરે તે ખધું મળી રહે. 


દિ. 


મહાજન તમાજ સ્વરાજ 

હું તો સ્તરાજની ખાખતમાં પણુ આમ જ કહું. મહાજન 
તમારું સ્વરાજ જ છે. સ્વરાજ નથી મળતું તે સ'બ'ધી ડં 
પોકારી પોકારીને કડું હું કે તમારી નબળાઈ મટાડો, સ્વરાજમાં 


દપ 


દારૂનાં પીઠાં નહિ હોય....સ્વરાજમાં ટૂધનાં પીઠાં હશે અથવા 
ખાવા જેવી ચીનને માટે ગોઠેવણુ હશે, (અહી' એક જણે કહ્યું 
હેતું કે કામ થઈ શકે તેટલું કરીએ ત્યારે પૈસા કાપી લેવામાં 
આવે છે એટલે ખુ કામ કરવાથી શે જ્રાયરો () આ 'ભાઈ 
કહે છે કે વધુ કામ કરવાથી શે।ા ફાયદો ? હું કહું છુ તસે 
તમારા પગાર શા માટે કાપવા દો છે? તસે કહો કે આ 
તમારી નોકરી રહી. મજર વધારે પૈસા ઘેર લઈ નય તેમાં 
તમને શૈ। દ્વેષ થાય છે, એમ કહે. (અત્રે એક ભાઈ એ ડહ્યું 
કે, અસે આમ કહીએ તે અમારામાંના જ એક ઉપર ચાર 
જળણુ પડવા તૈયાર હોય છે.) આપણામાં સ'૫ નથી; એટલે જ 
હું કડું છું કે, આપણ ભણતર કાચું, સમજણુ ઓછી, સ'પ 
એછે. આપણે એક ખીન્ ઉપર પડીએ છીએ, આપણામાં 
દ્રેષ છે, આ તે કથરોટ કૂ'ડાને હસે એવી વાત થઈ. આપણામાં 
સ'પ નથી, એટલે શું આપણે કામની ચારી કરીએ ? ખધા 
સ'પ નથી ડરતા તેમાં શું ? તમે વિચારે કે, હુ' એકલે આખો 
રહીશ, પગાર કાપે તો આપણે મકકમ રહીએ. આપણે એકલા 
હોઈએ તોપણુ આપણે સાચા અને સારા હોઈશું તો એક- 
માંથી હજર થશે. 


ખચ ઘટાડવાની ચુક્તિ 


આવુ' મહાજન હિ'દુસ્તાનમાં બીજે કયાંય નથી પણુ એમાં 
આપણે અભિમાન ડકરવાતુ' કારણુ નથી. ઉજજડ ગામમાં એર'ડો 
પ્રધાન. આપણે એર'ડા સમાન છીએ, આપણું વૃક્ષ વડ જેવુ' 
મોટું થયું નથી. આપણું ધ્યાન તે। વડવૃક્ષ થવા તરફે હોવુ 
જેઈએ, એર'ડાની માફક આપણે સતોષ લઈએ ભેમાં શુ ? 


શદ 


એક ભાઈએ ખચ ઘટાડવા કરલ્યું: હું' તો ખચ' ઘટાડવા હજાર 
યુક્તિઓ ખતાવું. તમે નિશાળમાં પૈય્ના આપો, ઇંસ્પિતાલ્ષમાં 
આપો અને તમે એમ પધારતા હે કે તમારા પૈસામાંથી ચાલે” 
છે તે! તમે “મજૂર સ'દેશ'માં પેસા તો આપો જ. આ ખચર 
મને તો ખટકે છે, જે મફત મળે તેની કિ'મત આપણુતે નથી 
હીતી, તે હુ' સારી પેઠે જણુ' છુ. તમે પેસો પૈસો આપે 
તોયે આ ખચ'* ખચી શકે. જ્યાં ખચ ખચી શકે ત્યાં 
ખચાવવુ' એ આપણુ! ધર્મ છે. ન ખચાવાય તેમ હોય ત્યાં 
બે હાથે ખચો. તસે છાપાંને હેજી પણુ વધારે શણુગારે।, તમે 
આ છાપુ' વાંચો અને વિચારે, આ કદોઈને ઘેર ગયા અને 
તેના ખોરા ગાંઠિયા લીષા ને એક બધૈસો નાખી રીધે. એમ 
તો ઘણા પૈસા ખચે. 'સદેશ? ચાલવા દે પણુ તેનું ખર્ચ આ 
રીતે આપો. પૈસા આપણી પાસે વધુ એકઠા થશે અને તે 
ચઢશે। ત્યારે સાર્વજનિક કામ માટે પણુ વાપરશે, 


છે!ડશને સુ'દર ખાટી પહેરાવે! 


તમારા મ'ત્રીએ તમને ક્યું કે, નિશાળમાં આવતાં છેકરાંએ।- 
ને પૂરતું પહેરવાતુ' હોતું નથી. તેએને પહેરવાનું હોવું જ 
જેઈ એ. તમારાં છેકરાં શે!ભવાં જ નેઈ એ. સુ'૬૨ ખાદી પહેરીને 
તેઓ નિશાળમાં જાય તેને માટે તમને અભિમાન હોવુ' 
જેઈ એ. તસે એમ નહિ કહે, કે અમારી મિલનુ' કાપડ જ અમે 
પહેરીશું'. માન્ચેસ્ટરની ઓરતો ફૅઈ માન્ચેસ્ટરનાં જ કપડાં 
પહેરે છે તમારા માટે આ કપડાં થોડાં છે તમે તમારી 
મારતે કાંતેલુ' પહેરો, તમારાં છોકરાંને સુ'દર કપડાં પહેરાવી 
નિશાળમાં મોકલે, તમારામાં કેળવણી વધી છે; રાત્રિશાળાએ 
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વધી છે, તમૈ હેજી પણુ વધારે કેળવણી લે, પુસ્તકાલયને 
વધુ ઉપયોગ ફરો. નકામા વાચન માટે વખત ગાળે એમ ડં 
નથી કહેતો પણુ તમે સારું વાંચો અને વિચારો, પછીથી 
તમારે શેઠની ખુશામત કરવા જવાપણુ' નહિ રહે. તમે 
ઝાઝા છે એટલે સખળા, પણુ તમારામાં સમજ ઓછી એટલે 
નબળા છે, અને એથી જ તમને દેકડા એછા મળે છે. * 


મણાજનતે। અર્થ 

મહાજન તમારામાં સમજ આવે તે માટે છે. મહાજનને 
અથ એ છે કે, મહાજનની વાડમાંથી કૂરીને કોઈ ન જઈ 
શકે પણુ એ કાંઈ ફરજ પાડીને ઓછુ થઈ શકે? એ તે! રાજી- 
ખુશીથી ફરવાની વાત રહો, તમારા મહાજનને। પ્રભાવ જ 
એવે પડે કે, કેઈ મહાજનની વાડ કૂદીને જાય જ નહે. તમે 
ઇચ્છે તો ખડું થઈ શકે અને તમે જેના પ્રતિનિધિ છે તેમની 
પાસે પણુ તમે ઘણ' કરાવી શકે. 

| “મજૂર સ'દેશા' તા. ૨૫-૧૦-૨૬ | 


“ મારા સ્વમાનું સ્વરાજ એ ગરીબોનું સ્વરાજ છે ”” 

| બુધવાર, તા. ૧૧-૩-૩૧ના રૈ।જ સાંન૪ના સાડાસાત વાગે 

પૃજ્ય ગાંધીજખે અમદાવાદના સમસ્ત મિક્ષમજૂરે।ને ઉદ્દેશીને નીચેતું 
પ્રેરણાત્મક અને મનતીય ભાષળણુ આપ્યું હતું. | 
એક ખેદજનક ખનાવ 

આજનો આપણે કાય*કરમ શરૂ થાય, તે પહેલાં એક અત્ય'ત 

ખેદકારક બનાવ બની ગયો છે, તે વિષે મારે કઈકે કહેવું એ 

મારું કતવ્ય છે. જ્યારે આજે હું આએઓની સભામાંથી પાછે 
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કચૌ તે વખતે અત્ય'ત ભીડ હુતી. આઓ ઉભરા જતી હેતી 
અને અ'દ૨ર ફરતાં ખહાર વધારે ભીડ હતી. તેમાં પુરુષો પણુ 
એટલા ખધા હેતા, કે આવવા-જવાની જરાચે જગ્યા નહોતી. 
હું ખહાર ગયો ત્યારે થયેલા ધસારામાં પાંચ-સાત બહેનોને 
વધતી-એણછી ઇજા થઈ. 


તેમાંનાં એક ખહેનત આપણા શહેરના પ્રતિછિત શહેરી શ્રી. 
મૂળચ'દભાઈનાં ધર્મપત્ની છે. તેમને સખત ઈજા થઈ છે 
અને માનવામાં આવે છે કે તેએ ડૅદાચ ખચી પણુ ન શકે. 
આપણે તે. ઈશ્વર પાસે પ્રાર્થતા કરીએ કે એમને સારું થઈ 
જાય, અને તેએ ભયથી વિસુક્ત થાય. આવા ખનાવે। ખનશે 
કે આવી સોટી ઈના થશે તેની કોઈએ કલપના પણ કરી 
નહોતી. જ્યારે લાખે માણુસો ભેગા થાય અને કેઈ પ્રકારનુ 
નિયમન કે શાંતિ ન હેય, છતાં પગુ ઓછામાં ઓછા અકસ્માતે 
થાય એ ઈશ્વરની કુપા જ છે એમ આપણે માનડું જેઈ એ, 
આથી મને ૬ુઃખ તે! થાય જ. આવે એક અકસ્માત આલમોડામાં 
થયે હતો. એ વખતે મને દુઃખ થયું હતું કે આવી સભાએ 
ન જ થાય, કે તેમાં જવાનું હું માંડી વાળુ તો કેવું સારું? 
પણુ શાંત થતાં એમ લાગ્યું કે આપણે તો પડેતા આગખખડેતા 
આગળી ધપવાનુ' છે. એક દિવસ એવો જરૂર આવશે કે 
જ્યારે આપણે નિયમન શીખી સોટામાં સોઢી જ'ગીમાં જગી 
સભામાં શાંતિ રાખીશું અને લેકે! મર્યાદા જાળવશે. 


આદશ સભા 


એવા પ્રકારનો આદશ તસે અત્યારે ખતાવ્યો છે. આટલા 
બધા મભૂરભાઈએા અને ખહેનેો હોવા છતાં સભામાં શાંતિ 


કક 
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છે. સાર ઉચ્ચ ગણાતા લે।કોની સજામાં પણુ આવી વ્યવસ્થા 
અને શાંતિ જેવામાં આવતી નથી. તમારી વ્યવસ્થા માઢે હું 
તમને ધન્યવાદ આપુ છું: જ્યારે દશ વર્ષ પહેલાં તમારે 
પહેલે! પરિચય થયે! ત્યારના તસે કયાં અને આજના કયાં ? 
હું' તમારે વિચાર કરું છું ત્યારે મારું હૈયું ઊભરાઈ નય છે. 
હું" પરમેશ્વર પાસે માગુ' છુ' કે તમારી ને મારી વચ્ચે જે ગાંઠ 
બ'ધાઈ છે તે વધારે દઢ ખને તથા તમે એમ માનતા થઈ 
જાવ કે તમારી અને મારી વચ્ચે કશા પ્રકારનો ભેદ નથી. હં 
શ્રીમ'તેોમાં ફરું છ, શેઠિયાઓનુ સ્વાગત પણુ મર્યાદામાં રહીને 
સ્વીકારું છુ, પણુ સારે સન હસેશાં તમારામાં જ વસે છે. 
ઈશ્વિર પાસે મારો સૈટામાં સોઢો આગ્રડુએ રહે છે કે તમારા- 
થી મને છુટા ન પાડે, તમારી સેતા કરતાં મરું એવી મારી 
પ્રાર્થના છે. 


ગરીબોાનુ' સ્વરાજ 

તમારા નિવેદ્રતમાં તમે સાવ યથાર્થ કહ્યુ' છે કે મારા સ્વસાતુ 
સ્વરાજ એ ગરીબોતું સ્વરાજ છે. જે સગવડો રાજા મહારાજાને 
ભોગવવાની મળે તેવી સગવડો ભોગવવાનો અધિકાર તમને પણુ 
મળવો જેઈએ, પણુ એનો અથ એ નથી કે તમને એમના 
મહેલે! સાંપડે. એ મહેલ સુખ માટે નથી, એમાં કદાચ આપણે 
ખોવાઈ જઈએ, જે સામાખ્ય વસ્તુ ધનિકેને સાંપડે તે તમને 
સાંપડવી જેઈ એ. જ્યાં સુધી એવું રાજત'ત્ર ન હોય ત્યાં સુ'ી 
પૂણુ સ્વરાજ નથી એ વષે મને લવલેશ પણુ શકા નથી. એ 
સ્વરાજ કયારે આવશે તે હું, તમે, કે કોઈ જાણુતા નથી, 
આપણે સૌએ મેળવવા પ્રયત્ન કરવો રહ્યો, 


્‌ઠ 
અલોકિક સ'સ્થા 


મજૂર સ'ઘે જે કાય' કરુ” છે તે જેમ જેમ વખત જાય 
છે તેમ તેમ આખી દુનિયામાં પ'કાતું જય છે. જે લેકે 
પક્ષિમમાંથી આવે છે, તેઓ તમારી વ્યવસ્થા અને ત'ત્રને 
અભ્યાસ ફરે છે અને આશ્ચર્યચકિત ખને છે. એમને લાગે છે 
કે આ તો અલોકિક સ'સ્થા છે. એવી સ'સ્ઘ્રા ખીજે કેઈ સ્થળે 
નથી. અહીં'ના મજૂરો પોતાના હુક માટે મક્કમ છે. પ્રાણુ 
પાથરવા પણ્‌ તેયાર છે. મજૂરોને દોરનારા માલિકેનો કે 
ધનિકોના દ્વેષ કરતા નથી, માલિકે।ના ભલામાં મજૂરેનુ' 
ભછું' છે તથા માલિકોની શક્તિમાં મજૂરોની શક્તિ છે એમ 
સમજી તમે ચાલે છે તેથી તમે તરી આવે છે. ખીજાએ। 
સમજી જ શકતા નથી કે અહો'ના મજૂરે પોતાનું ભવિષ્ય 
કેમ ઘડી શક્શે. મજૂરો અને માલિકો વચ્ચે ઉદર બિલાડી 
જેવો સૈળ છે એમ કેટલાક માને છે. એટલે માલિકો કેમ 
જાણું મજૂરોને ખાઈ જવાના હોયને ? એ ભ્રમણા છે. માલિકો 
માત્ર રાક્ષસી વૃત્તિના છે એમ માનવુ' ભૂલભરેલું છે. 

મદને! નાશ થાવ 

માલિકોને ધનનો મદદ આવી જાય છે તો મજૂરો પણ્‌ 
મદરણહિત નથી, તેમનામાં પણુ સ'ખ્યાખળનેોા મદ હોય. 
તેમનામાં પણુ તપોખળને મઠ હોય. તેનો સદ નાશ થાવ 
તેમ આપણે! પોતાનો મદ પણુ નાશ થાવ, આપણે 
એ પ્રયત્ન કરીએ છીએ ને તેમાં સફળ થયા છીએ, આમ 
દું છાતી કોકીને કહું' છુ. મને લાગ્યું છે કે અમદાવાદમાં 
એવા ઝેરી અને ભય'કર ફલહું માલિક અને સભજૂરો વચ્ચે 


ર્ર 


નથી, મજૂરો પોતાતુ' હિત ચાહુતા છતાં માલિકે પ્રત્યે 
ઝઘડા કરતા નથી, છહુ' ઇચ્છું છુ' કે, અમદાવાદમાં મજૂરે 
અને માલિકે! વચ્ચે હમેશાં પ્રેમ રહે. તમને દેોરનારાઓને 
કાંઈ આથિ*ક સ્વાર્થ: નથી. જગતમાં સ્વાર્થ વિનાતું કોઈ નથી. 
તેમને! સ્વાર્થ ખીજા પ્રકારનો છે, તે પરમાથ છે. ખધા પ્રત્યે 
શુભેચ્છા છે એ પણુ સ્ત્રાથ છે. તમને દેરરનારાઓને સ્વાર્થ 
હોય તો તે આટલા પૃરતે જ છે કે તમારા સુખમાં તેઓ 
પોતાનુ સુખ માને છે, તશૈ પાછલ્ષા વષ ડરતાં હુવે ઘણી 
પ્રગતે કરશૈ।. તમારા નિવેદનમાં તમે, મડાસભા અને સરકાર 
વચ્ચે જે લડાઈ ચાલી તેને! ઈશારે કથા છે. ખાર માસમાં 
દેશમાં જે ભારે જગઝૃતિ આવી છે તેમાં તમે પણુ આવ્યા છે. 
તમે તે! તેનો સારામાં સારો લાભ મેળવ્યો છે. હુવે પછીની 
પ્રગતિ છેલ્લાં દશ વષ કરતાં વધારે હોવી નેઈ એ. 
દારૂને ઝેરે સમજી તજે 

મઘપાન વિષે તમે અને ખાસ ફરીને અ'ત્યનેએ સારી 
પ્રગતિ કરી છે તે નેયા કરું છ'' જેલમાં પડ્યા પડ્યા પણુ 
મને ખખર મળતા હેતા ને સુખના ઘૂટડા હું ઉતારતો હતે. 
પણુ તસે એમ પણુ જણાવે છે કે શરાબ વેચવાવાળા છૂપી ને 
ઉઘાડી રીતે શેરીએ શેરીએ શરાખ વેચે છે, તેથી તમારામાં 
જે પ્રથમ ત્યાગ આવ્યો હતે તે માળે પડ્યો છે, એ જાણીને 
મને ખેદ થાય છે. તસે જે ખરેખર ઇરાદાપૂર્વક ત્યાગ કયે 
હતો તો તમને સફત દાર્‌ મળે તો પણુ ઝેર સમજીને 
તેને તજે. શરાબ પીવાથી ઝુડું એ પાયમાલ થયાં છે. 
જાદવરુળ જેવા ભવ્મ અતે પ્રાચીન કુળનો કૈવળ શરાખથી 
નાશ થયે! છે. ઇરાદાપૂવક ત્યાગ કરો તો પછી લલચાવનારા 


કેજે 
ઝમે તે ધાંધલ કરે તોપણુ તમે ન લલચાવ એમ ડું' ઇચ્છુ 
છુ'. જેઓ લાલચમાં ફસાયા છે તેઓ વિચાર કરે અને મારી 
સૂચનાનો અમલ કરે એવી મારી માગણી છે, ઈશ્વર પ્રત્યે 
પ્રાર્થના છે, 
ખારી પહેરે 

ખાદી વિષે તમે પ્રયત્ન કરો છે! તે માટે ધન્યવાદ આપુ" 
છુ, મારી આકાંક્ષા તો એવી છે કે તમારામાં કોઇ પણુ ખારી 
સિવાયતું કપડું શરીરે પણુ ન અડાડો. તમારી સ્થિતિ ગરીબ 
ગણાય પણુ તમને ખાવા ન મળે એવી તમારી સ્થિતિ નથી. 
ઘીનું ટીપુ' પણુ ન મળે કે છાશ પણુ ન મળે એવી તમારી સ્થિતિ 
નથી. પણુ તમારા કરતાં અનેક ક'ગાલ દેશમાં પડ્યા છે. તેમને 
એક વખત ખાવા પણુ નથી મળતું. કરોડોને કકડો રેટલેને 
ચપટી મીડુ' પણુ નથી મળતુ. એવાને સારું તમે ને હું શુ 
ઝરીએ? વિચાર કરતાં મને ખાદીની ડલ્પના થઈ. એમના 
હાથમાં એવું કાંઈ પણુ સાધન મૂકવામાં આવે કે જેથી એમની 
આવકમાં વધારે થાય તો તે ખાદી અને રેંટિયો! છે. તમારે 
સ્પટ ધમ છે કે તેમને ખાતર તમે ખારી પહેરો, વખત મળે 
કાંતો, પર'તુ તમે આખા દિવસની મજૂરી પછી થાકી જાવ 
અને રૅટિચો ન ચલાવો એ હુ' સમજી શકુ, પણુ ખાદી 
પહેરે તો મને સ'તેષ થશે. તમારા ખાળખબચ્ચાંતા શિક્ષણુ 
માટે તમે બૈસ્રા ખચો છે તેથી આન'દ થાય છે. આ સુંદર 
ખાળકે। વેના ફળ સમાં છે. તેમને જેઈ ને તે અ'ત્યજનાં બાળ કે। 
હેશે એમ કેોઇ માની શકે નહિ. અ'યજ અતે ખીજાની 
વચ્ચે ઈશ્વરે ભેઠ નથી રાખ્યો. ને તેમના પર હેત રાખવામાં 
આવે, તેમને તાલીમ આપવામાં આવે તે ખીજા જેટલી 


૨૩ 


પ્રગતિ તેએ પણુ કરી શકે. તે તો! કાંતી પણુ શકે છે. ખાદીને 
અપનાવો જેથી તમારી આથિક સ્થિતિ સારી થશે, તેથી 
હિ'$ તમને ધન્યવાદ આપરે. 
તમારી જવાબદારી 

જે સ્વરાજની ઝ'ખના કરીએ છીએ તેમાં તમારી સ્થિતિ 
સારી હોવી જેઈ એ. એવા રાજ્યત'ત્રની ચોજના કરવામાં આવી 
છે કે જેમાં તમને પણુ તે ચલાવવાના હુક મળે. તમને લાગે 
ઝે આ ત'ત્ર આપણું છે ને તે ત'ત્ર આપણે ચલાવીએ છીએ. 
એ ખધું સમજે તે તમારી જવાખદારી કેટલી ખપષી રહે છે? 
તમે કમાઈને બેસી જાવ તેથી તમ લાયક છે, એમ દુનિયા 
કે ડુ' નહિ માનીએ. તમારે એ સિદ્ધ કરવું પડશે. તમારે મન 
અને શરીરને કેળવવું પડશે. ચારે ખાજીતું સ્રાન લેવા જેવી 
વસ્તુ છે. તમારામાં એવી ભાવના પેદા થાવ કૈ હિ'દમાં શું 
ચાલે છે, રાજ્યત'ત્ર કેમ ચાલે છે, જમીત મહેસૂલના કાયદા 
કેવા છે, હિ'ટમાં સ'પૂણં દારૂ વિષેની નીતિ કેવા પ્રકારની છે 
તે ખધું જાણુવાતું તમને મન થાય, એવી અનેક ખાખતે। નાણુ- 
વાતું મત થાય તો “ મજૂર સ'દેશ ” મોટું થાય. 

જીવનની આશા 

મારા મનમાં હમેશાં તમારા વિષેની કલ્પતાએ અને 
સ્વપ્નાં રહ્યા કરે છે. મને તમારી પાસે રહેવું અને વિચાર 
ડૅર્વાતુ' પસ'દ પડે છે. જે હું તમારી સાથે ઓતપ્રોત થાઉ' 
તો મને લાગવું જેઈ એ કે તમે આ ખધું જ્ઞાન સ'પાદન કરે. 
હું તમારી પાસે રહેતો હોઉ તો મિલની વાતે। ઉપરાંત હિ'દને। 
વહીવટ પણુ આળે હોઉ',. એ ખપધાં મારાં સ્વપ્નાં છે. એ 
એક કે થોડાક માણુસથી થાય નહિ, તમે રસ લે! અને મદદ 
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કરો તો કાંઈક થઈ શકે, ઈશ્વર પાસે માગુ' છું કે સારું જે 
સ્વપ્તુ' રહેલું છે કે કં ગાલમાં ક'ગાલને સુખ શળે, 
અવકાશ સળે અને તેઓ હિ'દના રાજ્યમાં ભાગ લેતા 
થાય તેવું આ જીત્રનમાં જેઈ શકુ. તમારા કાય માટે તમને 
ધન્યવાદ આપું છુ તમારી અને મારી વચ્ચેનો પ્રેમ દિવસે 
દિવસે વધતો જાય અને જે આશાઓ સે' ખાંધી મૂકી છે તેને 
સર્‌ળ કરવા તસે પ્રયત્ન ડરો. 

[ “મજૂર સ'દેશ' તા. ૧૪-૨-૩૧ | 


મધ્યપ્રાંતના મજ્‌રો વચ્ચે ગાંધીજી 
ભધ્યપ્રાંતનતા પ્રવાસ દરમિયાત પૂ. ગાંધીજીને બિલ્લાસપુરમાં 
ખી. એન, રેલ્વેના મજૂરોના પરિચયમાં આવવાને પ્રસ'ગ મળ્યે 
હેતે, એ પ્રસ'ગનો “હુરિજનખ'ધુ'માં જે વિગતવાર હેવાલ 
પ્રમટ થયે! છે તે અત્રે ઉતાર્યા છેઃ 
મજૂરોએ પણુ હરિજન કાર્ય પ્રત્યે સહાનુભૂતિ બતાવી 
છે. બિલાસપુરમાં બી. એન, રેલ્વેના મજૂરોના સ'ઘે ગાંધીજીને 
ખોલાવીને પાંચસોથી વધારેની થેલી આપેલી. મજૂરોએ પરસેવાની 
કમાણીમાંથી કંઈકે ત્યાગ કરીને હરિજનાને માટે આટલા પેસા 
આપ્યા એ જેઈને ગાંધીજીને આન'દ થયે. એ પ્રસગે તેમણે 
મજૂરોને ઉદેશીને નીચેતું ભાષણુ કયુ. 
મજારીમાં ગૌરવ 
“તમારે જાણવું નેઈએ કે આજે કેટલાંએ વષાથી મજૂરે 
નેડે મારો નિકટનો સબધ ચાલતો આવ્યો છે. મજૂરોની 
પાસે ડું જાઉ' ત્યારે ત્યારે તેએ મને મજૂર તરીકે ઓળખે 
| છે, ને પોતાને! ગણીને આવકાર આપે છે, આજ 'શએુંધી દુતિયામાં 


રો. 


ખધે-દક્ષિણુ આક્રકામાં શું કે હિન્દુસ્તાનમાં શું-મજૂરોએ મને 
પોતાનામાંનાો એક ગણ્યો છે. તમને જાણીને આશ્ચય* થશે કે 
લે'કેશાયરમાં ગયે! ત્યાં પણુ મજૂરાએ મને ઓળખ્યો. તેઓ 
સમજી ગયા કે હું તેમના જેવો જ એક મજૂર જ છું ને 
મજૂર સ્રીપુરુષા હુજારોની સ'ખ્યામાં મને ભક મારા: 
અને તમારામાં એટલે! ફેર અવશ્ય છે કે હું સ્વેચ્છાએ 
મજૂર થયેલો! છી, જ્યારે તસે કલમ છો પણુ બની 
શકે ત્યારે માલિક બસવા ઇચ્છે છે. મે' જેઈ લીધું કે 
માલિક ખનવામાં ફ્ાયદ્દો નથી. દુનિયામાં ઘણા માણુસેો માલિકે 
ન થઈ શકે. હું ને માલિક ખન્યો હોત તે આજે ગરીબોના 
સુખદુઃખમાં ભાગ લઈ શકુ છું તેમ ન લઈ શકત, એટલે 
મે' વિચ્ચાયું” કે મજૂર રહેવું જ સારું. આપણે સજાર રહી 
મજારીમાં દઃખ ન માનતાં સુખ માનીએ, મજારીસાં 
રહેલું ગોરવ એળ'ખીએ અતે _ મજૂર રહેવા છતાં 
સાલિક જેવા સ્વત'ત્ર બનીએ તો બેડો પાર પડે, 
મજૂરજીવનનેો આરભ સે' દક્ષિણુ આક્રિકાથી શરૂ કર્ચૌ ને 
ત્યારથી એ રહેણી ટકાવી રાખી છે તેથી મજૂરો અને ખેડૂતે- 
ને મળતાં ને તેમનામાં ભળી જતાં મને ક્ષણુ પણુ નથી જતી. 
હેરિજનેની સેવાને માટે તમે આ થેલી આપી એ યેગ્ય જ કયુ છે. 
હરિજનેોનુ' દુ:ખ 

“હુરિજિન ભાઈઓને જેટલાં કણ વેઠવાં પડે છે તેટલાં ખીજા' 
કોને વેઠેવાં પડે છે? બીજા મજૂરે કટી ધન સ'ધરીને માલિક 
ખને, તેમને સમાજમાં કયારેક સારું સ્થાન મળે પણુ હરિજન 
એ આશા કદી ન રાખી શકે. એ તો જન્મથી મૃત્યુ સુધી 
હુરિજનજ રહે છે, તેને આખી જિ'દગી ખહિષ્કૃત રહેવુ' પડે 
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છે. તેને રહેવાનુ' ગામની ખહડાર અલગ, તે ખીજા નડે ભળી 
ન શકે. ભગવાનનુ' આપેલું પાણી પણુ તે કૂવેથી ભરી ન શકે. 
તેથી મજૂર સ'ધને મારી પ્રથમ વિનતિ એ છે કે તમે તમારામાં 
ને હેરિજનોામાં ભેદભાવ ન રાખે, આ વાત તમને જાણી- 
બૂજીને કહું' છુ, કેમકે અમદાવાદમાં જે મજૂર મહાજન છે તેની 
નડે મારો જેટલો નિકટ સ'બ'ધ છે તેટલે! ખીજ મજૂરે ન્ેડે 
નથી. એ મજૂરેમાં હરિજનો અને ખીજ વચ્ચેનો ભેદભાવ છે. 
હુરિજન ને ઇંતરજન એ ભેદ મજૂરોએ ભૂક્ષવો જેઈએ. મારે 
વિશ્યાસ છે કે ઈશ્વરની ઇચ્છા હશે તો, મજારો મારફેતે 
આપણે સર્વ કોસોતુ' એડ્ય સાધી શકીશું. મજૂરેોમાં 
તે હિન્દુ, સ્રસલમાન, સવણ, હરિજન, ખ્રિસ્તી, પારસી, યહુરી, 
એવા ભેદ હોઈ શકે ખરા? એવા ભેદ પડ્યા છે તે શરમની 
વાત છે. તમારું સૌતુ' કણ સવ સામાન્ય છે. મજૃરેમાં વણુ*- 
ભેદ નથી એટલે તસૈ મજૂરો ભેદભાવ ભલે! ને હરિજનોને 
અપતાવેો., હેરિજનાોને અપનાવશે! તો તમે સૌ એક થશે, 
અસ્પૃશ્યતા મતી જરી તો હિન્ડુ, મુસલમાન, ખ્રિસ્તી, એક 
થઈને હળીમળીને રહેતા થશે. ” 

[ મજૂર સદેશ' તા. ૧૪-૧૨-૭૩ | 


મજૂરો ઉઘોગના ભાગીદારો છે 
મલખારના હરિજનપ્રવાસ પછી ગાંધીજીએ એક દિવસ 
મદુરામાં ગાળ્યો. મદુરાના મજૂરોને ઉદ્દેશીને તેમણે કહેલા શખ્દો 
આપણુને પણુ તેટલા જ લાગુ પડે છે. દિવસને અ'તે થયેલી 
મજૂરોની સભા ભારે શાંત અને વ્યવસ્થિત હતી અને 
અમદાવાદતા મજૂરોની વ્યવસ્થિત સભાઓની ગાંધીજીની યાદ 
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તાજી કરાવતી હતી. પ્રવાસ દરમ્યાન નેયેલી અનેક ધાંધાટવાળી . 

સભા ડરતાં આ જુદી જાતની વ્યવસ્થિત સભા હેતી. પોત- 

પોાતામાંથી નાનાં ઉઘરાણાં કરીને એક નાનકડી “ પસ? ગાંધીજી" 

ને આપીને મજૂરોએ હરિજન કાય પ્રત્યેની પોતાની સહાતુ- 

ભૂતિ પ્રગટ કરી હતી, ગાંધીજીએ તેમને પોતાના સાથી- 

મજૂરો કહીને સ'બાધ્યા અને તેમ કેરવાનું' કારણુ સમજાવ્યું. 
મજારે ખન્યે। 

“હુ' સ્વેચ્છાથી મજૂર બન્યો છું અને તેથી તમને મારા 
સાથી મભૂરો તરીકે સ'બોધું છું. હું જ્યારે ત્રેવીસ વર્ષની 
ઉ'મરતે। હતે ત્યારે દક્ષિણુ આક્રિકામાં ખાલસુંટરમના પરિચય- 
માં આવ્યો. ખાલસુંદરમ એક ગિરમીટિયા મજૂર હૅતે. એને! 
કેસ લડવાતુ' મને સદભાગ્યે પ્રાસ થયું. તેની પાસેથી મને 
મજૂરોની અનેક સુસીખતો ને ડુઃખે। વિષે ઘણું જાણુવા મળ્યુ 
અને તે દિવસથી મજૂરોની અને મારી વચ્ચે ગાંઠ બ'ધાઈ, 
આ ગાંઠ દિવસે દિવસે મજખૂત થતી ગઈ અને હં મજૂરેમાંને 
એક ખન્યેો. જે કે ડું તેમતા જેવો ગિરમીટિયા મજૂર ન હોતે! 
ખની શક્યો, છતાં તેઅ સમજ્યા હતા કે હું તેમનામાંનેો જ 
એક છુ',. આ કારણુથી જ હુ' મારી જાતને મજૂર ડહીને જ 
ઓળખાવું છ.” 

સ'પૂર્ણ સમાનતા કેળવે 

ગાંધીજીએ વધુ બોલતાં મજૂરેોમાં રહેલી ઊંચનીચની * 
ભાવના નાખૂદ્ટ કરવા જણાવ્યુ, અને કહ્યુ' કે “તમારે દરેક 
મજૂરને તમારા જેવો જ અતે સગા ભાઈ જેવો જ ગણુવેો 
નઈ એ. જે એ સ્થિતિમાં તમે પહોંચો તો દેશના હિતમાં 
બને તમારા પોતાના હિતમાં તસે તમારું ખળ કેટલું વધારી 


ડેન 


શકે। છે તેની તમને તરત જ સમજ પડે. આ શુદ્ધિના યરમાં 
તમે પણુ મધ-માંસને।, જુગાર તથા ખોટાં ખરચે! અને દેવાને 
«યાગ કરી ફ્રાળા આપી શકે, તમારી વચમાં ને સુસલમાન 
મજૂરો હેય તો તેમની સાથે પણુ સપૃણું સમાનતા અને 
પ્રેમથી વત જો અને રહેને. 
ભાગીદ્દારેની ફરેજ સમજે 
“ તસે જે કામ કરો છે તેમાં પણુ તમારે રસ લેવે। જેઈ એ 
એ તમારી કૂરજ છે. જેમ માલિકની પાસે સારા વર્તન, પૂરતે 
પગારને સુદર સગવડો માગવાનો તમને સ'પૂણ્‌' અધિકાર છે 
તેમ તમને મળતી મજૂરી ખદલ તમે પ્રામાણિકપણુ સ'તેષ- 
કારક કામ આપો, એવી તમારી પાસે આશા રાખવામાં આવે 
છે. ને તમે થોડો વિચાર કરશે! તે! તમને જણાશે કે એક 
વ્યક્તિગત કારખાનામાં તમે મજૂર તરીકે નેડાવ છે તેથી એ 
કારખાનામાં પૈસા, મૂડી રોકનાર માકક તમે પણુ એ કાર- 
ખાનાના ભાગીદાર બને છે. જેમ ધાતુના સિક્કા એ સ'પત્તિ 
છે, તેમ મજૂરી પણુ વાસ્તવિક રીતે સ'પત્તિ જ છે. જેમ થોડા 
ઘણા પૈસાદાર! અસ્ુક કારખાનામાં પેસા રોકે છે, તેમ તમે 
તમારી મજૂરી રેફે। છે. તેથી જેમ પેસા વગર તમારી મજૂરી 
કૅઈ કામ ન લાગે તેવીજ રીતે મજૂરી વગર આખી દુનિયા 
ઉપરતુ' ધન પણુ નકાજ્ુ જ ગણાય. તેથી તમે જે કારખાનામાં 
કામ કરતા હો તેને તમારું પાતાતુ' ગણીને કામ કરવું નઈ એ 
'ને એમાં કામ કરવા ખઠલ મગરૂરી લેવી જેઈ એ. એ રીતે એક 
બાજી તમે ઉધોગના ભાગીદારો તરીકે તમારા હકે 
સ્થાપિત કેરતા જશે! અને બીજી બાજી પ્રામાણિકેપણે 
કોમ કરીને તમારી શક્તિનો ઉધોગને લાભ આપશે.” 
[ “મજૂર સ'દેરા' તા. ૮-૨-૩૪ | 


મજૂરોની સ્થિતિ 


હિંદુસ્તાનની આગળ અત્યારે બે માર” છેઃ 

(૧) કાં તે પકશ્ચિમતુ' ધેોરણુ દાખલ ડરવું, એટલે કે 
બળિયાના બે ભાગ અમ સૂત્રને સ્વીકારવું, એટલે હથિયાર ખળ એ 
સાચુ'; સાચુ' એ જ હથિયાર ખળ એમ નહિ; (૨) અને 
કાં તો પૂર્વતુ' ધેરણુ માન્ય રાખવું. તે એ છે કૈ ધમ ત્યાં 
જય, સાચને આંચ જ નથી. નખળા સખળા ખધ્રાને ન્યાય 
મેળવવાનો એક સરખે હફ છે, 

મજૂરવગ'થી આ પસ'દગીની શરૂઆત થવાની છે. મજૂરે 
મારક્રાડ કરીને વધારે મેળવી શકે તે! તે મેળવે? 

ગમે તેવો તેમને હેક હોય તેમ છતાં તેઓનાથી મારક્રાડ 
તો ન જ થાય, મારફાડ કરીને હકો મેળવવાને રસ્તો! સહેલે। 
તો જણાય છે પણુ આખરે તે અઘરો થઈ પડે છે. જેએ 
તલવાર વાપરે છે તેઓ તલવારથી જ મરે છે. તારાતું મરણુ 
પાણીમાં જ ઘણે ભાગે થાય છે, 

ધન ડરતા ધર્મ ચહે 

ચૂશેપની દશા તપાસો. ત્યાં કોઈ સુખી જ નથી નેવામાં 
આવતું, કેમકે કોઈને સતોષ જ નથી. મજૂરોને માલિકેને 
વિશ્વાસ નથી, માલિકને નથી મજૂરને. ખજ્ઞેમાં એક પ્રકારની 
પ્રવૃત્તિ છે, નેર છે. પણુ વે તો! પાડામાં યે છે. તેએ મરે 
ત્યાં સુખી વહ્યા જ કરે છે. ખધી ગતિ તે પ્રગતે નથી. યુરોપની 
પ્રજા ઊંચે ચડતી જય છે એમ માનવાતુ' આપણે કાંઈ જ 
કારણુ નથી. તેમની પાસે દ્રવ્ય 'છે એટલે તીતિ છે, ધર્મ છે એવું ' 
નથી. ડુયૌધનની પાસે ઘણું દ્રવ્ય હતું પણુ તે વિદુર, સુદામા, 
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કરતાં રક હતે, વિદુર, સુદામાને આજે જગત પૂજે છે. 
રુચધનતુ' નામ તેના ડુગુ'ણાનેો ત્યાગ કરવાને ખાતર જ 
આપણે લઈએ છીએ. 

ત્યાર આપણે શુ' કરવું ? સુંબઈમાં મજૂરોએ ભારે નેર 
વાપરું”. મને તેએની ખધી હકીકત જણુવાની તક નથી મળી, 
પણુ સૈ' એમ તો નેયું કે તેએ વધારે સારી રીતે લડી શકયા 
હોત. માલિકેને વાંક પૃશે હશે. સામાન્ય રીતે કહી શકાય 
જે સાલિક-મજૂશ્ના ઝગડામાં ઘણુ ભાગે માલિકે।માં વધારે 
અન્યાય હશે. પણુ જ્યારે મજૂરોને પોતાના ખળતુ' પૂરું 
જાન આવે ત્યારે મજૂરો માલિક કરતાં વધારે અન્યાય ફરે 
એ હું સમજી શકુ' છુ, જેઈ શકું છુ. 

મભૂરોમાં જે માલિક જેટલું સાન આવી નાય તો। મજૂરની 
શરતે જ માલિકે કામ કરવું પડે. એવું સાન મજૂરોમાં કોઈ 
દહાડો ન આવે એ તે! સપણ છે. તેવે સમચે મજૂર મભૂર 
મટી શેઠ જ થાય, માલિકે કેવળ પેસાના ખળ ઉપર ઝઝતા 
નથી. તેમનામાં અક્કલ, કળા, વગેરે રહ્યાં જ છે. 

ન્યાયથી જય 

એટલે સવાલ આપણી પાસે એજ રહ્યો છે કે, મજૂરે 
જેવા છે તેવા જ રહેતા છતાં, તેઓમાં કઈક વિશ્વેષ ભાન” 
આવતા છતાં તેએએ કઈ રીતે વર્તવુ. મજૂરે પોતાની સખ્યા 
અથવા તે। પોતાના ખાહુભળ ઉપર એટલે મારફાડ ઉપર 
આધાર રાખે તો તેએ આપઘાત કરશે, ને તેઓ દેશના 
ઉદ્યોગોને તુકસાન પહોંચાડશે. જે તેએ કેવળ ન્યાય ઉપર 
ઊભી ન્યાય સેળવવા ૬! જ સહત કરશે તે તેએ 
હંમેશાં જય સેળવશે, એટછું જ નહિ, પણુ માલિકેાને 


૩ 


સુધારશે, ઉદ્યોગો વધારશે અને માલિક-મશ્રૂર બને એક 
કુટુ'બના થઈ રહેશે. 
મજારોની જરૂરિયાત 

મજૂરોની સ્થિતિ વિચારતાં આટલાં તત્ત્વોનો સમાવેશ 
થવો જ નેઈએ ? 

(૧) મજૂરોને નિરાંતનો વખત ખચે એટલા જ કલાક 
કોમ હોવું જેઈ એ, 

(૨) તેઓને પોતાને કેળવણી મળે એવું સાધન હોવું નેઈ એ. 

(૩) તેઓનાં બાળકોને પૂરતું દૂધ, પૃરતાં કપડાં, ને પુરતી 
કેળવણી મળવાનુ' સાધન હોવું નેઈ એ. 

(૪) મભૂરેને રહેવાનાં ધર સ્વચ્છ હોવાં નેઇએ, 

(૫) મજૂરે ઘરડા થાય ત્યારે તેઓ નભી શકે એટલું 
તેઓ ખચાવી શકે એવી સ્થિતિ હોવી જેઈ એ. આમાંની એકે 
શરત આજે પળાતી નથી. તેમાં બનેને દોષ છે. માલિકે 
માત્ર મભજૂરીની સાથે જ સબધ રાખે છે. મભૂરતું શું થાય છે 
તેની તેમને દરકાર નથી. ઓછામાં એછે પગાર આપી 
વધારેમાં વધારે મજૂરી લેવામાં જ તેના પ્રચોગે સામાન્ય 
રીતે સમાયેલા હોય છે. મજૂર વધારેમાં વધારે પગાર મેળવી 
એઇછામાં આછુ' કામ કેમ ડરે એવી યુક્તિઓ રચે છે. 

તેથી મજૂરોને વધારા મળે છે છતાં કામમાં સુધારે થતે। 
નથી, ખ'ને વચ્ચે સબ'ધ તિમળ નથી થતે ને વધારાને 
સફડુપચેગ મજૂરો નથી કરતા. 

મજારના મિત્ર 

આ ખ'ને પક્ષ વચ્ચે એક ત્રીજે પક્ષ ઉત્પન્ન થયો છે. તેએ 

મજૂરના મિત્રો બન્યા છે. એ પક્ષની જરૃર છે. તેઓમાં જેટલે 
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અરે ફૈવળ મિત્રભાવ છે, કેવળ પરમાર્થ: દૃષ્ટિ છે તેટલે 
અ'શે જ તેઓ મજૂરના મિત્ર ખની શકે. 


હુવે સમય એવે આવે છે કે જ્યારે મજૂરોને અનેક યીતે 
સોગઠીની જેમ વાપરવાના પ્રયત્નો થશે. આ સમય રાજ્ય 
પ્રકરણી વિષયમાં પડનારને વિચારવા જેવો છે. તેઓ શું કરશે ? 
પોતાને સ્વાથ નેશે કે મજૂરોની ને કોમની સેવા કરશે ? 
મજૂરને મિત્રોની જરૂર છે. મજૂરો આધાર વિના આગળ નહિ 
જઈ શકે. તે આધાર આપનાર માણુસો કેવા છે, તે ઉપરથી 
મજૂરોની સ્થિતિ આંકી શકાશે. 

(સ્ટ્રાઈકે' પાડવી, કામ બંધ કરવુ, હુડતાલ પાડવી એ 
ચમત્કારી વસ્તુ છે; પણુ તેનો દુરુપયોગ કરવે। તે કઠિન નથી. 
મજૂરોએ મજબૂત યુનિયનો-સ'ઘ ખાંધવા જેઈએ ને સ'ઘની 
પરવાનગી વિના હડતાલ ન જ પડાય, હડતાલ પાડ્યા પહેલાં 
માલ્ષિકોની સાથે મસલત પણુ કૅરવી નેઈ એ. જને માલિકે પચ 
નીસે તે પચતું તત્ત્ત દાખલ કરવું જેઇએ, ને પચ નીમાય 
તો તેનો ઠરાવ માલિક મજૃર ખનેએ ગમે તેવો લાગે છતાં 
કબૂલ કરવો જેઈ એ. 

“નવજીવન” ના વાંચનાર! તમે જે મજૂરની સ્થિતિ 
કૅળવત્રામાં રસ લેતા હો, તમે મજૂરના મિત્ર ખનવા માગતા 
હો, તો તમે ઉપલા વિચારે માંથી જેઈ શક્શે। કે તમારી પાંસે 
એક જ ધોરી માર્ગ છે; બજ્ઞે પક્ષ વચ્ચે કૌટુંબિક ભાવના પેદા 
કરી મજૂરોને ચઢાવવા, તેમ કરવા સારુ સત્યાચરેણુ જેવે 
ઓને ચોખા રસ્તો નથી. મજારને વધારે પગાર મળે 
તેથી તમે સ'તોષ નહિ પાસે।. મજાર તે કુચે સાધને 
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સેળવે છે, તે મળેલા વધારાનો શે। ઉપયોગ કેરે છે 
એ પણુ તસે તપાસરો।. 
| 'તવજવન' તા, ૮-૨-૨૦ | 


અમદાવાદમાં મિલમાલિકો અને કામદારે 


અગ્રેજીમાં કહેવત છે કે જેના અ'ત સારે છે એ ખધું સારું 
જ ગણાય. એ ન્યાયે માલિકે। અને મજૂરે વચ્ચે ક્ષણુભર ભેદ 
ઉત્પન્ન થયે! અને કામદારોએ હડતાલ પાડી એ વાત તેઓ 
અને પ્રજા થોડા સમયમાં ભૂતવી જશે. એ હૅડતાલનાં શુભ 
સ્મરણ્‌ા। રહો જશે. કામદારોએ ધીરજ, દ્રઢતા, વિવેક વગેરે 
ગુણ્‌ા। સારી રીતે ખીલવ્યા, એમ નિભ'યતાથી કહી શકાય. 
તેઓએ દારૂ છોડવાને પણુ સાર્‌ પ્રયત્ન કયૌ ગણાય. 

શાંતિ માટે ધન્યવાદ 

મેય પ્રસંગો શ્રાંતિના વિરોધી હતા, એક તે એ કૈ ખાર 
મિલે ચાલતી હતી; અને ખીને એ કે થ્રોસલ ખાતાના કામ- 
દારોએ જ હડતાલ પાડેલી. ખીજાએ પોતાના વાંક વિના કામ- 
ધ'ધા વગર થઈ બેઠા. છતાં તેએ તરફથી કાંઈ દખાણુ થયું 
નથી અને આખો સમય શાંતિ જળવાઈ રહો. એને સારુ 
કામદારોને જેટલે ધન્યવાદ અપાય તેટલે! ઓછે છે. 

પણુ મિલના માલિકે।નો પણુ એ શાંતિ જાળવવામાં ભાગ 
હેતો એમ કબૂલ કરવું જ જોઈ એ. તેએ ધારત તે! શાંતિને 
ભ'ગ ફરી શકત અથવા ડૅરાવી શકાત. ફામદારેો અડગ ર૨હ્યા 
હેત તો ચે માલિકે! શાંતિ જળવવાતુ' કામ ઘણું સુશ્કેલ કરી 
શકત એ ચોક્કસ છે, તેને ખદલે માલિકો પણુ આ હેડતાલને 
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અ'ત કૈમ જલ્દી આવી શકે એવા વિચારમાં ઢુતા, તેથી આ 
હડતાલનો અ'ત દસ દહાડાની અ'દર આવી શકયે।. 


વખત, પૈસાને! સદુપયોગ 


મારી ઉમેદ છે કે કામદારો બરાબર વગર સ'કોચે કોમ 
ઉપર ચડી જશે અને પોતાના શેઠોને પુરેપૂરો સ'તોષ આપશે. 
જે વધારે પમારમાં તેઓને પચે અપાવ્યો છે એ વધારાને 
તેએ સદુપયોગ કરે, ઘણા માલિકે।ને તે વિષે રહેલો ભય તેઓ 
ટૂર કરશે. જેમ પગાર વધ્યો છે તેમ ફામ કરવાના કલાક 
ઘટ્યા છે. આ બચેલ્રા વખતને! મજૂરોએ સારામાં સારે ઉપયોગ 
કરવો ધટે છે અને આગળના કરતાં વધારે કાળજી વાપરી 
જેટલુ' કામ તેઓ ખાર કલાકમાં કરી શકતા તેટલું' જ લમભગ 
દસ કલાકમાં આપી તેઓ પોતાની લાયકાત સિદ્ધ કરશે. 

પચનુ તત્ત્વ 

માલિકોને હું વિન'તિ કરું છુ કે, તેઆ મજૂરો તરફ 
વધારે ઉઠ્ઠાર ખની તેઓને પોતાના કરી લેશે, જે આ પ્રમાણે 
ખ'ને પક્ષ તરટ્રથી એક જ દિશામાં ગતિ થાય તે। મતભેદ કે 
કડવાશ થવાતુ' જરા ચે કારણુ નહિ રહે, આ હડતાલમાંથી 
એક સુદર તત્ત્વ પેઠા થયું છે તે પંચતુ' છે. મજૂરો હુવે પછી 
જરાએ હડતાલ નહિ પાડે, પણુ જ્યારે જ્યારે તેમની વચ્ચે 
અને માલિકેની વચ્ચે મતભેદ થાય, ત્યારે ત્યારે તેએ અને 
માલિકો પ'ચની જ મારક્‌ત ફરે'સલા કરાવશે. આ તત્ત્ત્ર ને ઘર 
'કરી જાય તો આપણે કોઈ ફાળે અમદાવાદમાં, મિલેમમાં, 
અશાંતિનો ભય રાખવાપણું' રહેશે નહિ. 
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ખાનદાની ઉપર આધાર 


એવી જાતના ઠરાવ તો. ખ'ને પક્ષે કર્યા છે પણુ ઠરાવની 
કિ'મત ઠરાવ કરાવનારાએના ભવિષ્યના વત*ન ઉપર જ આધાર 
રાખે .છે. તેમાં ડયાંય કાયર તેએને ફરજ પાડી શક્તો 
નથી, એમાં બને પક્ષની પ્રામાણિકતા ઉપર અને ખાનદાની 
ઉપર જ આધાર રહેલો છે. તેથી પ'ચના તત્ત્વ કરતાં પણુ 
મભૂરપક્ષે અદબ અને વિનય જાળવવાં, માલિક પક્ષે મજૂરે 
ઉપર પિતાનો ભાવ રાખવો, એટલે હેડતાલ્ઞના અથવા તો 
પ'ચ નીમવાને। પણુ અવસર નહે આવે. મજૂરોએ સમજી લેવુ 
નેઈએ કે તેઓની માગણીઓમાં જ્યાંસુધી વાજખીપણુ' 
રહેલુ છે ત્યાં જુધી જ તેઓ પૂજ્ય અનસૂયાબહેન અથવા તે 
ભાઈ શ'કરલાલ બે'કરની સેવા લઈ શકે છે. પણુ એઓને। યે 
અ'તિમ ઉદ્દેશ તો એ જ છે કે તેઓની સેવા લેવાને પણુ 
મજૂરપક્ષને વખત ન રહે, 

આતરશિક સુધારણા 

આવું શુભ પરિણામ આવી શકે જે કામદારોની આંતરિક 
સ્થિતિ સુધારવા તરફ સવે*નું' ધ્યાન દોરાય, તે તરકૂ વધારે 
મહેનત કૅરી શકાય. હિ'દુસ્તાનમાં ચોમેર અત્યારે આવા પ્રકાર- 
નાં કામ થવાની પૃદ્દેપૂરી જર્‌ર છે. જાગૃતિ આવી છે, જુસ્સો 
વચ્ચે છે, બળ વધ્યું છે, પણુ ને આ બધ્રો સો વિવેકુ- 
પૂર્વક સદુપયોગ ન થાય તે। ઘણાએ પોષ જેમ કાંઈપણુ ઉપયોગ 
વિના વેરાઈ જાય છે તેમ આ શક્તિ પણુ વેરાઈ જવાની અને 
કેટલીક વેળા જેમ ધોધ આડા ફોટ ત્યારે તુકસાન ડરે તેમ આ 
શફ્તિ પણુ તુકેસાનકારક નીવડી શકે છે. મજૂરોએ પોતાની 
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આંતરિક સ્થિતિ સુધારવાનો પ્રયત્ન કરવો ઘટે છે એ તે કહેવા- 
પણું હોય જ નહિ પણુ તેમાં માલિકે। પૂરો રસ લેશે અને 
મજૂરોને મદદ કરશે એવી મારી ઉમેદ છે. તેમાં તેએને સ્વાર્થ 
પણુ સમાયેલે। છે; અને જ્યાં સ્વાર્થ અને પરમાર્થ સાથે રહી 
શકે છે ત્યાં સુંદરમાં સુંદર પરિણામો આવ્યાં છે એવે! જગતને 
અતુભવ ભલે માલિકોને અને મભજૂરેનેો ,થાએ, 

| “નવજીવત ' તા. ૨૩-૫-૨૦ ] 


મજૂરી પણુ મૂડી જ છે 


| સને ૧૯૩૪ના હરિજનપ્રવાસ સમે ૬બથીમાં અપાવેલા 
માનપત્રને “ હરિજનબધુ 'માં પ્રગટ થયેલો! અહેવાલ ] 
હુબલીમાં એક માનપત્ર રેલ્વે કામદારોતું' હતું જેમાં 
હરિજન પણુ હેતા. એ માનપત્રમાં એક ફકૂશિયાદ હતી ફે 
મેકારીના સ'ક્ટનિવારણુની એ લોકોએ માગણી કરેલી, પણુ 
મૂડીનોા પ્રભાવ બહું પડે એટલે કોઈએ એમને ભાવ પૂછયો 
નહિ, ગાંધીજીએ કહ્યુ' કે હું નાનપણુથી મજૂર વચ્ચે રહેલે। છુ 
એટ્લે હું તમારો સાથી છુ'. તમારે હિ'મત હારવી નહિ, 
આત્મવિશ્વાસ ખાવો નહિ અને મૂડીવાળા આગળ નિરુપાયપણું 
અતુભવવું નહિં. મજૂરી પણુ એક જાતની મૂડી જ છે. મૂડી 
સિક્કારૂપે હોય એવુ' કઈ જ નથી, પ્રાચીન સમયમાં પશુનાં 
ષણુ ધષનરૃપ ગણાતાં. મજૂરી શ્રમજીવીનું ધન છે એટલે ફેર 
હેય તે! પ્રકારનો નહિ માત્ર પ્રમાણુનો જ છે. ષનપતિ પાસે 
હેજારો રૂપિયા હોય છે અને મજૂર આગળ મભૂરી હોય છે, 
જેનાથી તે દિવસના આઠ આના પાસે છે. પણુ પચાસ હજાર 
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સજૂરની મજૂરી ભેગી કરીએ તે એક દિવસમાં એની ૨૫૦૦૦ રૂ।. 
ન મૂડી થાય. એવા દાખલા પણુ આપી શકાય, કે અઝ્ુક પરિ- 
સ્થિતિમાં ધષનપતિને મજૂર ના મળે તે! તેના સોનૈયાની કાંઈ 
કિમત ન રહે, પણુ એક મજારની મજૂરી અમૂલ્ય થઈ પડે. 
એટલે મજર સ'પીને રહે તે! તે પણુ માલિક જેવા જ ધન- 
પતિ ખની શકે. એટલે શેઠ ને ચાકર બે8 પરસ્પર અવલખી 
છે. બે3 પક્ષ પોતાની મર્યાદા સમજે તે ફૂરિયાદતુ' કારણુ જ 
ન ઉદ્ભવે. આ જે કલ્દું તે હરિજનને તો બેવડું લાગુ પડે. 
એને પોતાની શક્તિનું ભાન થાય તે એની આધિક પ્રગતિને 
કોઈ પણુ પાથિવ શક્તિ ન રેકી શફે. 
[ “મજૂર સ'દેશ ' તા. ૨૨-૩-૩૪ |] 


મૂડી અને મજૂરી 


સ્તાતકને! ખીન્ને પ્રશ્ન નીચે પ્રમાણે છે. 

“ હાલના જમાનામાં ય'ત્રથી ચાલતા સઘળા ધ'ધાઓમાં 
મૂડીવાળાઓ ખીન્ન લોકે।ની મજારી ભાડે લઈ ને મોટા નકફાએ 
ઉત્પન્ન કરે છે અને તેઓ આમ વર્ગ્'્ના ભોગે એશઆરામ 
કરે છે. એ સ્મ્રિતિ દુનિયાને આગળ પપાવે છે કૈ પાછળ તે 
સમજાવશે।. ચીનના એક રાજાએ એક માણુસને કહ્યુ' કે, 
જે કોઈ પણુ માણુસ સારા રાજ્યમાં નકાસે। બેસી 
રહી, દિવસ ગાળે તો તેને બદલે બીન્ત કોઈ પણુ 
સાણુસને. તેના વતી તેના નિર્વાહ પૃરતી વધારે 
સમજારી કરવી પડે તેમાં સશય નથી. એ પ્રમાણે 
મૂડીવાળાએ આમવગ'ની મજારી ઉપર જ જીવે છે અને 
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સામાન્ય પ્રજાને તેમની વતી મૂડીવાળાના શુજરાનની ખાતર 
વધારે મજારી કરવી પડે છે. 


મૂડી ને મજારનો ભેદ આ જમાનાનો જ નથી. પ્રાચીન 
કાળથી ચાલતો આવેલો આ ભેદ છે. આ યુગમાં તેણે તીત્ર 
સ્વરૂપ પકડચુ' છે કેમકે મજારવગ'માં ભારે નઝૃતિ આવી છે. 
વળી આ યુગમાં મૂડીવાળાઓની સ'ખ્યામાં વધારે થયે છે 
ને મૂડીવાદે ઉગ્ર સ્વરૂપ ધારણુ કર્યું” છે. પૂવે મૂડીવાળાઓમાં 
સુખ્યત્વે રાજા હેતો અને તેના સ'બ'ધમાં આવનારા થોડા 
ખીજાએ; જ્યારે હાલ મૂડીવાળાઓનો રાફડો ફાટ્યો છે. એવી 
સ્થિતિથી દુનિયા આગળ ચાલે છે, એમ તો કહી જ કેમ 
શકાય? પણુ આ સ્થિતિ સુધારવાનો રસ્તે મૂડીવાળાને। દ્વેષ 
કરીને એટલે એમની ઉપર બળાત્કાર કરીને નીકળી શકવાને 
નથી. મૂડી અને મજારી એ ખન્ઞે વત્તાઓછા પ્રમાણુમાં રહેશે જ, 
એમ મારી માન્યતા છે. મતુષ્ય પ્રયત્નથી ખબજ્ઞેની વચ્ચેનો 
વિરોધ ઘણું અ'શે ટાળી શકાય એમ હું માની શકુ છુ. 
સ્નાતકે ટાંકેલું ચીનના રાજાતુ વચન સોનામહેરર જેવું છે. 
જગતમાં એક પણુ માણુસ નકાસો બેઠે રહે તેનો બોને 
કોઈએ તે ઉપાડવો જ પડે છે, તેથી એક ક્ષણુ પણુ નકામા 
ખેસી રહેવામાં પાપ છે. એટલું આપણુ સમજી જઈએ તે! 
ઘણી શુંઝવણ્‌।માંથી નીકળી જઈએ અને જેમ કેઈ એ નકામા 
બેસી રહેવુ' અયોગ્ય છે તેમજ કોઈએ પોતાની હાજત 
ઉપરાંત લેવું કે સ'ધરવું તે પણુ અયોગ્ય છે. જ્યાં જ્યાં 

ભૂખમરો વતે છે તેતુ' પણુ એ જ કારણુ છે. 
ર [ “ નવજીવન' તા. ૧૫-૭-૨૮ | 


“સસ્તુ' સાહિત્ય” એટ્લે “ ઊ'ચામા ઊ'ચુ' સાહિત્ય ” 


ડે૮૯/૩ ૧/૨૧/ ૯/૧૭ % 


અરરેપગ્ય વિષે સપમાન્ય ફ્ાપ્ન--મહાત્મા ગાંધીએ આરોગ્ય 
વિષે સાદી અને સરળ ભાષામાં લખેકું ઉપચે।ગી પુસ્તક 
વેદ સ'બ'ધી વિચારો-ભાગ ૧-૨--રોગા ટૂર કરવા માટે 
આયુવેદની પદ્ધતિ મુજબ સૂચવાયેલા ઉપાચે। અને ધર- 
ગથ્ધુ ઔષધિઓ ...#ઃ -.- કે 
અપ્દશ દણાતમાળા-ભપગ કી સે કડો મહા- 
પુરૃષાનાં છવનચરિત્રોમાંથી ચૂ'દી કાઢેલા અનેક બોધક પ્રસ'ગે 
આગળ પસેઇ--હનરો નિરાશ થયેલાઓને આરા, બળ, સુખ 
અને ઉધમની પ્રેરણા પાતી વાનગી ... ... ક 
સહષિ દયાન'દ--રજરાતના મહાન ન્યોાતિધ'રની પ્રેરણાદાયક 
જીવનકથા ... ... .#. ર --4 
પરમહ'સ રાસકૃષ્ણુ ચરિત્ર--ઈશ્વરને ભારે ક્યો હોય 
અવા એક પરમ સ'તપુસ્ષની જવનકથા 
સુસ્લિસ સહાત્માએ--સૂટી પ'થના ૯૬ ન મિ 
દ્‌ે્‌'ક જછવનચરિત્રો .... ... -?ન કે 
પરમ ઝુખો થવાન॥ ઉપપ્ચો--મહાત્મા નથ્થુરામજ મ 
લખેલ! સવ કોઈને સમનય તેવો સરળ ધાસિક ત્રથ . 
અપ્ખ્યાનમાળા-સચથધ ૧-૨--૨રામાયણુ, મહાભારત, ભાગવત 
જેવા ધર્મ ગ્ર'થામાંથી લેોડહંદયને સ્પશી' શકે તેવાં ૪૩ 
આખ્યાનોાનોા સ'ગ્રહ ... પ મ 
સુબેપધરત્નઃકર--સૌને વાંચવાં ગમે તેવાં સરળ રોલીમાં 
લ'ખાયેલાં 1૦૫ બોધદાયક દેણાંતે ર” 9% 


€--૮--૦ 


૩-૬૨-૦ 


૪-૦૦-૦ 


૨-૮-૦ 


* ૬”“-૦--૦ 


ક ૨-૮-૦ 


૨-૪-૦૦ 


૬-૦૦-૦ 


૧-૮-૨૦ 


બીન આવાં જ ઉત્તમ પુસ્તકોની વિગત માટે લખોઃ 
સસ્તું સાહિત્ય વર્ધેકૅ કાર્યાલય 


ઢેં, ભશ્ર, પાસે, પોસ્ટ બોક્સ ન*. ૫૦, અસદાાવાદ અને 
કાલખાદેવી રોડ, હાથીબિલ્ડિ'ગ, ત્રીજે માળે, સુંઅઈ-૨ 





અન્જ %૭/૨ન) 


સત્યાત્રહી ગૅરીસત ... .,.. ૧-૦૦-૦ 
સહાયરત્તિ .** અક ૧-૪-૦ 
આપણુ આધિક પ્રક... ... ૧-2-૦9 
97૫૭ ક ક ક ૦-૯૬-૦ 
ચીનતે। અવાજ કે કકક ૦૦/૮--૦ 
જાતે મજૂરી કરતારાએને ,,.. ૦-૩3-૦ 
ઊધઈનુ' જીવન ર હે: કેન્વકકછે 
મારી વ્યાપક કેળવણી... .*.* ૧-૪-૦ 
સો ટકા સ્વદેશી ,.. ... ૧-૪-૦ 
સાચી છવનકળા .,,.. કે ૦-૨-૦ 
વેરની આગ... ઈર રેટ ૦૦-ર્‌-૦ 
સાચી મજૂર ચળવળનાં મૂળતસ્વેઃ ૦-૨-૦ 
સાચી કેળવણી ક ૦૦ ૦-૪-2૦ 


લોભને થોભ 69૭% ફખ્દ્ 6--ન્‍-૦ 
ખે ડેસાની જત્રા ... ... ૦-ર૨-૦ 
શ્રમણુ નારદ કક ## ૪ ૦-૨૦-૦ 


મેળવવાનાં સ્થળ : 


૧ મજર ઓક્સ, લાલદરવાજ-અમદાવાદ 
૨ સસ્તુ' સાહિત્ય વધક કાર્યાલય-અમદાવાદ 


જૂૂૂૂૂૂૂ૪ૂૂૂૂૂૂૂૂૂૂૂૂૂૂૂૂૂૂૂૂ#કક નન 
મુટ્ટક અને પ્રકાશકઃ જ્રિલૂવનદાસ ક૦ ટકર 
સસ્તું સાહિત્ય 0. 3મખડ-અગસદાવાદ. 


